ORGANIZIRANOST VATROGASTVA I VATROZAŠTITE NA PODRUČJU OPĆINE 
IVANIĆ-GRAD 


1. Organizironost DVD i PZVJ 


Na području općine Ivanić-Grad djeluje 41 DVD, jedna PVJ u RO_& 
"DIP" Novoseleo i jedna Profesionalna jedinica teritorijalnog 
tipa (PZVJ) Ivanić-Grad. Od 41 DVD, 40 ih je teritorijalnog 
tipa, dok je jedno DVD (u RO "Ivanićplast". 


Sve spomenute jedinice (društva) organizirano djeluju u okviru 
VSO Ivanić-Grad. Prema odreabama Statuta VSO, najviši organ uprnv- 
ljanja VSO je Skupština. 


Skupštinu VSO sačinjavaju delegati svih društava i to prema klju- 
Šu na svakih 20 nktivnih članova jedan delegat, plus po jedan 
delegat iz sastava glazbi i po jedan delegat iz redova žena 
vatrogasaca. Osim delegata iz DVD-a i PVJ u Skupštinu svojeg 
delegata imenjuje i Skupština SIZ-a za PPZ Ivrnić-Grad. Prema tome 
Skupština VSO broji 85 članova. 


Izvršni organ Skupštine VSO je Predsjedništvo, a Štab brigađe je 
operativni organ Predsjedništva VSO Ivsanić-Grnd. 


Zadaci i nadležnost Predsjedništva i njegovih organa regulisani su 
Statutom VSO Ivanić-Grad. 


Nadzorni organ Skupštine VSO je Nadzorni odbor od 5 članova. 
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Prema odredbama Statuta, operativni rad VSO se odvija u 8 požarni 
rajona koji svaki predstavlja jedan odred; Odredom (pož.rajonom) 
komanduje komandir požarnog rajonn: 


Raspored društava po požarnim rajonima je slijedeći: 


1. Požarni rajon Dubrovčak Lijevi: 


— DVD Dubrovčak T. 
DVD Prerovec 
DVD Prečno 

DVD Topolje 
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2. Požarni rajon Posavski Bregi: 


— DVD Posavski Bregi 
— DVD Breška Greda 
- DVD Trebovec 


Ž. Požarni rnjon Ivanić-Grnd: 


— DVD Ivanić-Grad 

- DVD Breška Poljana 
— DVD Jalševec 

— DVD Opatinec 

— DVD Tarno 

- DVD Šarampov Donji 
— DVD "Ivnnićplast" 
— PZVJ Ivanić-Grad 


4, Požarni rajon Kloštar Ivnnić: 


— DVD Kloštar Ivanić 
— DVD Lipovec 

- DVD Čemernica 

— DVD Križci 

— DVD Bešlinec 

— DVD Obreška Donja 
— DVD Stara Marča 
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5. Požarni rajon Graberje Ivenićko: 


— DVD Graberje Ivanićko 

— DVD Sobočani j 
— DVD Deanovec 

— DVD Šumečani 


6. Požarni rajon Križ: 


— DVD Križ 

— DVD V.Hrastilnica 
— DVD M.Hrastilnica 
— DVD Johovec 

— DVD Širinec 


7. Požarni rajon Novoselec: 


— DVD Novoselec 

— DVD Razljev 

— DVD Rečica 

- DVD Okešinec 

— DVD Obedišće 

— DVD Vezišće 

— PVJ "DIP" Novoselec 


8. Požarni rajon Prnjarovec: 


= — DVD G.Prnjarovec 
— DVD D.Prnjarovec 
— DVD Šušnjari 

DVD Bunjani 

— DVD Konščani 


Štab brigade sačinjavaju: komandant, zamjenik k-danta, ađutant, 
koordinator za područje Križ, koordinator za područje Ivanić-Grad, 
tajnik VS0, komandiri požarnih rajona i komandir PZVJ Ivanić-Grnd. 
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Profesionalna zajednička vatrogasna jedinica Ivanić-Grad broji 
16 radnika, U stalnom radnom odnosu u PZVJ su: komandir jedinice, 
referent za administrativne i stručno-tehničke poslove koji 
obavlja i poslove tajnika VSO, 6 vozača i 8 vatrogasaca. 


Svojom aktivnošću i zadacima jedinica pokriva kompletno područje 
općine Ivanić-Grad, na poslovima zaštite i spasavanja. 


2. Brojno stanje po DVD i ukupno 


VSO Ivanić-Grad u svojim redovima okuplja 2004 operativna član: 
od čega je 279 žena. Osim toga.u vatrog. podmlatku ima 230 člano- 
va od 14-18 godina starosti, 34 člana u dobi od 11-14 godina i 

20 pionira od 7-10 godina, 120 rezervnih članova i 2710 podupir:- 
jućih članova. 


Cjelokupna struktura članova VSO prikazana je u tabelama 1. i 2, 
Podaci su od 4. mjeseca 1983. godine. 


Kvalifikaciona struktura operativnih članova VSO: 


— sa osnovnom školom: 754 članova 
- sa srednjom školom: 259 # 
— sa višom školom: 68 3 
- sa visokom školom: 39 y 
- NKV radnici: 182 " 
— PEV radnici: 146" 
- KV radnici: 480 m 
— VKV radnici: 76 ći 


3. Opremljenost vatrogasnom tehnikom 


Društva na području VSO posjeduju ukupno: 


— 68 agregata 
- Z navalna kola 


l 
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cisterne 

- 10 kombija 
autoljestve 
kemijska kola 
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vozila različitog tipa 
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Od ostale opreme na području VSO Ivanić-Grad ima: 


- 406 kom. usisnih cijevi 
- 6650 met. tlačnih cijevi # 75 mm i 
- 7700 met. tlačnih cijevi # 52 mm 


Sistem uzbunjivanja obavlja se sa 30 ručnih i 12 električnih sire- 
na. Napominjemo da u obzir nisu uzimane sirene RO, već samo sirene 
u spremištima i na krovovima spremišta i domova (električne). 


4, Sadašnje potrebe z1 vatrogasnom tehnikom 


Prema anketi provedenoj među društvima prilikom pregloda spremišta 
i opreme u sklopu akcije "NNNI-87" dobiven je uvid u potrebe 
društava zn vatrogasnom tehnikom u narednom periodu. 


Na osnovu materijala dobivenog na terenu situacija izgloda ovako: 
Potrebe DVD-a za naredno razdoblje: 


- vatrogasni agregoti 6 komada 
— kombi vozila 4 m 
- vozila za prijevoz opreme, ost.tipa 1 " 
- navalna kola 1 " 
- el.sirene 2 . 
- ručne sirene 1 u 
- cijevi usisne 4 110 (1mem) 20 s 
- cijevi tlačne g 75 (15m) "221 Ki 


- cijevi tlačne g 52 (15m) 309 u 


Ostala oprema: 


- S aparati cca 50 komada 
- penjački opasači 2 9 

- razdjelnice 10 ko ; 
- kacige cca 100" 


Provjera gotovosti jedinica i tehnike koja je izvršena 05.11.1987. 
godine u sklopu akcije "NNNI-83" na području Križ, pokazala je da 
uz gore prikazane potrebe nedostaju još i: 

- sabirnice A/2B 

- prijelaznice 110-75 mm 

- prijelaznice 75-52 mn 


Vježba INA-Naftaplina pokazala je da PZVJ mora nabaviti zaštitne 

odjela za prilaz vatri. 

Osim toga na. svim navnlnim kolima potrebno je zamijeniti postoje- 
će bazene za vodu, dvoja kola opremiti opremom za pjenu i naba- 

viti adekvatnu količinu pjenila. 


Stanje agregata je takovo da na svima troba izvršiti servis, a na 
nekolicini i opravke većeg obima. 


Situacija u opskrbi fodom nalaže pokretanje organizirane akcije 
kopanja akumulacionih bazena na terenu. 


Provjera gotovosti na području Križ i vježba INA-Naftaplina u 
kojoj je učestvovalo DVD Ivanić-Grad pokazali su da se u toku 
1984. godine moraju izvršiti praktične provjere svih jedinica na 
području VSO, osim toga potrebno je orgrnnizirati tečaj za obuku 
strojara u svim jedinicama. 


Stanje u koordinaciji između VSO i društava na terenu zahtjeva 
organiziranje zajedničkog sastanka predsjednika, tajnika i koman- 
dira društava sa članovima Predsjedništva i Štaba VSO Ivanić-Grad, 


5. Način financiranja 


DVD osnovu financijskih sredstava ostvaruju sistemom samofinanci- 
ranja. Izvori sredstava svim društvima su većinom prihodi od 
radnih akcija, organiziranja zabava, manjim dijelom dotacije MZ. 
Ostali vidovi prihoda DVD-a su dotacije od VSO: 

— sufinanciranje kod nabave opreme 

— financiranje nastupa na vježbama 

— refundacije troškova popravaka 

— dotacije raznih aktivnosti 

- pokroviteljstva 


Sufinanciranje u nabavi opreme: 

Ovaj vid financiranja DVD-a od strane VSO provodi se tako da se: 

— za nabavu opreme DVD-u dotira 50% vrijednosti opreme. Treba na- 
pomenuti da VSO učestvuje u financiranju nabave skoro kompletne 
opreme. U obzir ne dolaze vatrogasne uniforme, dakle odjeća i 
obuča. 


— kod kupovanja agregata VSO je isprva učestvovao sa 1/3 ukupne 
vrijednosti agregata. Trenutno se i u nabavi agregata učestvuje 
sa 50% sredstava, isto tako je i kod nabave vozila. Kod nabave 
vozila treba napomenuti da se u obzir uzima financijska moguć- 
nost pojedinog društva. 


Financiranje nastupa na vatr. vježbama: 


VSO učestvuje u financiranju nastupa odjeljenja na svim vatrog. 
vježbama od općinskih na gore, i to u vidu isplate dnevnica 
članovima odjeljenja koja zastupaju VSO na tim vježbama. 
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Refundacija troškova popravaka: 


Do sada je VSO Ivanić-Grad društvima koja nemaju izvor prihoda u 
vlastitoj djelatnosti, refundirao troškove opravke vatrogasne 
tehnike. 


Dotacije za razne aktivnosti: 


Ovaj vid financiranja DVD-a sastoji se u pomoći DVD-ima u organizi- 
ranju raznih manifestacija u interesu vatrogastva i vatrozaštite, 
pa se u dosadašnjoj praksi pomagalo društvima u pokrivanju jednog 
dijela troškova organizacije smotri, natjecanja i slično. 


Pokroviteljstva: £ 


Na traženje društava sa područja VSO, prilikom obilježavanja 
godišnjica rada, VSO je nekoliko puta bio pokrovitelj. Za taj čin 
se od strane VSO dotičnom društvu kupuje zastava, ako je nema, i 
daje se dotacija u vrijednosti koja se na početku godine na jednoj 
od sjednica Predsjedništva izglasa. 


Drugi vid pokroviteljstva je pokroviteljstvo na općinskom natje- 
canju svih kategorija DVD-a i PVJ. Ovdje VSO prema odluci donese- 
noj prije nekoliko godina svakom učesniku (odjeljenju) dotira 
sredstva za učešće, do sada je bila praksa da se svakom učesniku 
dotira simboličnih 1.000 dinara, dok prvaci općine dobivaju dota- 
ciju od 2.000 dinara. 


Treći vid izvora prihoda DVD-a su razni ugovorni poslovi sa RO na 
području općine (INA-Naftaplin, Ivakop), usluge izvođačima radova 
na gradilištima (Monter), usluge građanima i razne servisne usluge. 
Na ovaj način samo jedan dio DVD-a stiče prihode, pa je i taj na- 
čin stjecanja prihoda lociran u tih nekoliko jedinica. Servisira- 
nje pp -aparata obavlja se u PZVJ Ivanić-Grad koja za te poslove 
ima obučene ljude. 
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VSO je do osnivanja SIZ za PPZ Ivanić-Grad ukupna sredstva za 
vlastiti rad i za financiranje rada DVD-a i PVJ na svom području, 
dobivao iz općinskog budžeta. U tim je momentima financiranje baze 
bilo stvarno otežane, jer su sredstva budžeta pokrivala samo redov- 
nu djelatnost VSO, većina akcija se financirala iz sredstava koja 
je Savez dobivao od Zajednice osiguranja iz dijela sredstava koja 
su građani uplačivali za osiguranje od požarnih opasnosti (Vatpo- 
gasni fond općine). 


Od osnivanja SIZ za PPZ Ivsnić-Grad, VSO na temelju financijskog 
Plana za tekuću godinu ostvaruje sredstva za financiranje DVD-a i 
PVJ na svom području. Financijski plan VSO se formira iz fin.pla- 
nova (potreba) DVD-a i PVJ, finance. obaveza VSO za tekuću godinu i 
planiranih troškova za tekuću godinu. Po dobivanju sredstava od 
strane SIZ za PPZ, ista se raspoređuju u VSO prema Planovima po- 
treba DVD-a i PVJ i to prema dinamici realizacije. 


Ovdje treba napomenuti da se danas financijsko poslovanje u VSO 
obavlja na način koji apsolutno nije efikasan. Naime, financi, sko 
računovodstvene poslove za VSO honorarno obavlja jedna osoba uz 
svoj vlastiti posao i to na osnovu svoje dobre volje uz simboličnu 
godišnju nagradu. Tekuće poslove plaćanja obaveza, prijenos sred- 
stava, isplate dnevnica, obavlja tajnik VSO. Ovakav način poslo- 
vanja ne omogućuje stalni uvid u stanje i kretanje sredstava VSO. 
Ovom bi se problemu trebala posvetiti ozbiljna pažnja, jer nije 
takove prirode da bi dozvolio dosadašnji tretman, jer su i srod- 
stva veća, a i sama dinamika realizacije diktira potpunu pažnju i 
veliku odgovornost. 


6- Problematika rada VSO i odraz toga na rad DVD: 


U dosađašnjem razdoblju VSO je imao niz problema povezanih sa 
koordinacijom sa DVD-ima na terenu. Poslovi i obaveze koji su u 
nadležnosti VSO, zahtjevali su od ljudi, koji : u Savezu rade 
kao volonteri, odricanje i napore koji su bili van njihovih moguć- 
nosti. Sve obaveze prema VSH kao i obaveze prema zahtjevima DVD-a 
na terenu, uvjetovale su stalno prisustvo osobe koja bi se bavila 
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samo tim poslovima. U toj situaciji VSO je rješavao samo akcije 
zadatke koji su bili od egzistencijalnog karaktera i koji nisu 
trpili apsolutno nikakovo odlaganje. Radilo se većinom na zadaci- 
ma koji su dolazili "odozgora", dok je sa DVD-ima na terenu koor- 
dinirano samo na osnovnim zadacima i problemima. 


Sve to je imalo za posljedicu slabljenje veze na relaciji VSO - 
DVD i PVJ na terenu. Popušta aktivnost društava na području VSO. 
Periferni zahtjevi za uvjete VSO, a važni za DVD se rješavaju 
usporeno, veza sa društvima skoro ne postoji, društva se zatva- 
raju u vlastite okvire vidjevši da koordinacija slabi,. popušta 
zainteresiranost, a samim tim i gotovost za zaštitu i spasavanje. 
Sve to dovelo nas je u situaciju da nam je danas aktivnost i 
spremnost vatrogasaca i tehnike u suviše velikom zaostatku, čak 
što više, možemo konstatirati da smo u spremnosti što se tiče 
organizacije i mogućnosti, u odnosu na prošlost, opali, tj. kva- 
liteta je u odnosu na prije daleko, daleko opala. U prošlosti smo 
uspjeli na području općine stvoriti masovnu vatrogasnu organiza- 
ciju. DVD-a su na inicijativu i VSO i ostalih općinskih struktura 
u svoje redove uključila i omladinu i pionire, a posebno i ženski 
kadar. Baza je stvorena, uvjeti su stvoreni, ali to kao Savez 
nismo adekvatno pratili. U jednom momentu ostali smo bez jednog 
od nosilaca aktivnosti na poslovima kontaktiranja, napušta nas 
dugogodišnji tajnik VSO. Odmah se nije mogla nači adekvatna 
zamjena, pokušava se sa volonterom. Pokušaj se pokazuje kao 
neefikasan. Traži se čovjek koji bi profesionalno obavljao te 
poslove. U prvom momentu ne nailazimo na razumjevanje nadležnih 
struktura u općini. Posljednje rješenje nam je bilo, povezati 
situaciju nedostatka adekvatnog kadra u okviru PZVJ, gdje uspjo- 
vamo zaposliti čovjeka na administrativnim stručno-tehničkim 
poslovima koji u isto vrijeme obavlja poslove tajnika VSO. 

Ovom kombinacijom se krenulo od 01.07.1983. godine. Da li je to 
rješenje ove situacije? Vidjet će se dok malo odmakne vrijeme. 


Moramo biti svjesni da su nam u periodu od dvije godine DVD na 
terenu stekla nove navike i poprimila novi pristup vatrogasnoj 
problematici i da u biti, na terenu rađimo sa potpuno različitim 
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jedinicama, koje je situacija natjerala da se snalaze u vlastitim 
uvjetima prema vlastitim mogućnostima. Sada moramo, kao prvo 
ponovo ljude preorjentirati na potpuno nove i moramo priznati, 
različite uvjete. Taj posao ne ide preko noći. 


U tom periođu tzv. vakuuma status vatrogastva na području općine 
Ivanić-Grad još nije u potpunosti definiran. Ovo potkrepljujemo 
činjenicama: a) Naprijed spomenuto omasovljenje vatrogastva od 
strane općinskih struktura (CZ i OK SS0). Što se u provođenju 
tih zamisli događalo: Općinski Štab CZ pokrenuo je akciju uklju- 
čivanja žena u jedinice CZ (vatrog.odjeljenja). Akcija je zapo- 
četa, odaziv je bio više nego dobar. Dobivene kadrove preuzimaju 
vatrogasna društva na terenu i aktivnost članica dobiva svoju 
svrhu: I sada tu nastaje novi moment. VSO za novoformirani kadar 
organizira obuku, provjeru obučenosti kroz takmičenja, preuzima 
i dobiva nove obaveze, ali ostaje sam. Naime od prvog takmičenja 
ženskih vatr.jedinica CZ, OŠCZ po pitanju tih jedinica ne poduzi- 
ma baš ništa. Sav posao se svodi na vođenje evidencije i ništa 
više. 


Drugi primjer su omladinci. Još 1968. godine OK SSO Ivanić-Grad 
pokreće akciju uključivanja omladine u vatrogasne jedinice. Akci- 
je kao i prethodna u potpunosti uspjela. Odaziv omladine je više 
nego dobar, da bi se sve svelo na prethodnu situaciju kao i kod 
žena. z 


Ovaj VSO je u više navrata pokušao animirati sve strukture u 
općini da se uključe bar minimalno u pračenje aktivnosti vlasti- 
tog kadra. Danas ostaje konstatacija da je VSO kao dio sistema 
ONO i DSZ u općini Ivanić-Grad preuzimao na sebe večinu akcija 
izgradnje sistema, ali ostaje i tvrdnja da je po preuzetim oba- 
vezama uvijek ostavljen da se sa problematikom nastalom preuzetim 
obavezama, bavi sam bez pomoći i razumjevanja ostalih struktura. 


Zato se danas nitko iz OŠCZ i nitko u OK za društvenu aktivnost 
žena, ne pita zašto je od 10 ili 11 jedinica koje smo imali 
prije u aktivnosti, na provjeru obučenosti (općinsku vježbu) 
izlaze samo dvije. Zato se danas nitko u CK SSO Ivanić-Grad ne 
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pita kako od 12 omladinskih odjeljenja u 1970. godini i po + 
Pionirksa u periodu do danas na općnske vježbe izlaze samo 

3 (1985.). Ostaje samo VSO da razmišlja zašto se to događa. 
Traže se uzroci samo na nivou VSO, Nije 1li sadašnja situacija 
odraz stanja ne samo u VSO, neko i u ostalim društvenih i poli- 
tičkim strukturama općine Ivanić-Grad. 


Ovako prikazana situacija mogla bi za onoga koji ne poznaje 
vatrogastvo na području općine Ivanić-Grad biti povod da zaključi 
da se u te kritične dvije godine na području vatrozaštite nije 
ništa radilo. 


Usprkos svih teškoća na polju vatrozaštite urađeno je i u tom 
periodu niz značajnih zahvata. Uz velike napore ljudi u DVD-ima i 
u VSO nabavljeno je Šest novih agregata (Konščani, Prnjarovec D+ 
Šumečani, Hrastilnica I., Prnjarovec G., Razljev) kompletno sa 
usisnim vodovima, a uz to i nabavljen stanovit dio ostale opreme, 
Po pitanju kadrova se nije mirovalo, obučeno je 90 vatrogasaca, 
36 oficira i lo viših vatrogasnih oficira. 


Konstituirana je SIZ-a za PPZ Ivanić-Grad čija &e aktivnost već 
osjeća. Početkom rada SIZ-a za PPZ financijska osnova za vatro- 
zaštitu je stvorena, radni ljudi i građani izdvajaju iz dohotka 
kojeg stvaraju, sredstva da bi stvorili sigurnost za živote i 
imovinu. Porastom sredstava otvafa se mogućnost poboljšanja 
kvalitete zaštite od požara na području općine Ivanić-Grad. 
Početak rada BIZ izbacuje na površinu naprijed iznesenu problema- 
tiku. Općina Ivanić-Grad i njezina privreda svojim dohotkom može 
ostvariti sredstva za kvalitetnu vatrozaštitu. Status vatroga- 
štite na području općine Ivanić-Grad uvjetuje da se ta sredstva 
ne mogu distribuirati. To su sredstva čija realizacija u zaštitu 
od požara uvjetuje stalan uvid u način i količinu ulaganja, kao i 
Stalno stručno pračenje realizacije i potreba. U ovom monentu 
postavlja se pitanje, da li postojeći način vođenja financijskog 
poslovanja VSO ispunjafa uvjete za distribuciju i raspoređivanje 
postojećih sredstava? 


sli 


Ovo pitanje ostavljamo namjerno otvoreno, da o njemu rasprave i 
ostale strukture, tj. i osobe koje ta sredstva ostvaruju. 
Stupanj razvoja općine Ivanić-Grad diktira u svim granama bar 
solidno organiziranu strukturu na svakom području djelatnosti, 
tako i na području zaštite od požara. 


Danas se postavlja pitanje de li je za općinu Ivanić-Grad, čija 
se industrija bazira na dobivanju i preradi nafte i čiji su 
. industrijski kapaciteti u posljednjih lo godina dostigli stvarno 
široke razmjere, dovoljno 14 profesionalnih vatrogasaca sa jednim 
navalnim i jednim kemijskim kolima, dvije cisterne i jednim 
autoljestvama, u uvjetima da samo u tri RO imamo organizirane 
jedinice bilo dobrovoljnog tipa, bilo tipa osiguranja, da se ta 
kompletna i prvenstveno opasna postrojenja zaštite. Može li ta 
spomenuta tehnika koja je po prirodi poslova i zadataka jedina u 
stalnoj vezi sa čovjekom, u ovoj industriji gdje je baza lakoza- 
paljiva materija i gdje se požar širi lo puta brže od klasičnog, 
biti dovoljne efikasna da bi ta postrojenja bila u potpunosti 
sigurna? 


Ako se traži odgovor od nas vatrogasaca, onda možemo reći: 

da sa postojećem tehnikom i ljudstvom možemo garantirati sigur- 
nost u istom momentu samo na tri mjesta i to na mjestu požara 
na kojeg izlazi PZVJ i cventualno na mjestima na mjestima na 
kojima postoje vatrogasna osiguranja, ako se ne radi o požaru 
tećeg raznjera. Sve ostalo ovisi o brzini uključivanja u E wEN 
jedinica teritorijalnog tipa (DVD). 


Gdje je izlaz iz postoječe situacije? Kako sistem vatrozaštite 
kao dio sistema ONO i DSZ, dovesti na prave tokove i na mjesto 
koje u društvu prema svim zakonskim odredbama ima?! 


Osnovni odgovor je baš u tim odredbama koje reguliraju mjesto i 
ulogu zaštite od požara u sistemu ONO i DSZ. Potrebno je dakle, 
na području vatrozaštite povezati sve strukture nadležne za tu 
problematiku, njihov rad uskladiti, svakom dati njegov dio 

zadatka, nepravilnosti i nedostatke otkloniti i stvoriti uvjete 


SELE 


za nesmetan i kvalitetan rad. 
S tim u vezi predlažemes 


1. Razgraničiti zadatke svih struktura općine na području 
vatrozaštite 

2. Problem zaštite od požara staviti u rang ostalih problema iz 
domena ONO i DSZ, jer u tom domenu je vatrozaštiti i mjesto 

3. Radi efikasnosti zaštite od vatrene stihije i drugih vidova 

i opasnosti koje prijete čovjeku i njegovoj imovini, a i radi 
adekvatnog financijskog poslovanja, razmotriti mogućnost for- 
mirenja Centra za zaštitu od požara općine Ivanić-Grad, sa 
adekvatnim brojem i strukturom kadrova. 

4. Opremanju i mogućnosti oprema anja jedinica posvetiti pažnju i 
pomoć jedinicama kod realizacije nabave opreme, u momentima 
nemogućnosti realizacije sredstava koje jedinice imaju (pomoć 
od SDK i ostalih struktura u općini) 

5. Postiči da problem vatrozaštite ne bude samo problem VSO, već 
interes svih struktura u općini Ivanić-Grad, što je i logično, 
jer prvenstveno privreda dio svojih sredstava ulaže u to 
područje. 

6. Preko OK SSRN Ivanić-Grad pratiti organizacionu problematiku 
i na polju vatrogastva, jer je i vatrogastvo dio organiziranih 
snaga SSRNH, 

7. Zahtjevati od svih struktura na području društvenog-političkog 
i operativnog rada da svoj dio obaveze u provođenju sistema 
ONO i DSZ koji se odnosi na protivpožarnu zaštitu sa punom 
odgovornošću izvršavaju. = 

8. VSO Ivanić-Grad će u okviru svojih kadrovskih mogućnosti u 
tom slučaju svoj dio obaveza i zadataka izvršiti u potpunosti. 


ZAKLJUČAK: 


Pokrivenost područja općine vatrogasnim jedinicama je potpuna. 
Društva su međusobno organizirana na teritorijalnom principu. 
Brojno stanje i kadar je zadovoljavajuće kvalitete, u svim 
društvima zastupljenost kadrom vatrogasnog i stručno-vatrogasnog 
profila je podjednaka. U društvima djeluje i ženski kadar i 
podmladak, 


- ii 


Vatrogasna tehnika na terenu je solidan i po kvaliteti i po 
kvantitetu. Ietu je potrebno kompletirati jednim dijelom opreme 
specijalne namjene, što diktira struktura i požarno opterečenje. 


Mogućnost nabave opreme je svedena na najminimalniju mjeru, i 
ponuda i uvjeti nabave ne dozvoljavaju društvima popunu. Sadašnje 
potrebe društava za opremom i tehnikom u ovom momentu ne mogu se 
realizirati uvjetima na tržištu i uvjetima nabave. S tim u vezi 
potrebno je angažirati ostale strukture u općini (SDK, strukture 
ONO, posebno CZ). 


Osnivanjem SIZ-a za PPZ stvoreni su uvjeti financiranja vatro- 
zaštite u općini Ivanić-Grad. 


Financijsko poslovanje VSO je hitno potrebno dovesti u adekvatne 
okvire i time omogućiti stalni uvid u kretanje sredstava. 


Kontakt na relaciji VSO — ostale strukture općine potrebno je 
svesti u okvire koje reguliraju zakonski akti za područje ONO i 
DSZ. 


Potrebno je stvoriti uvjete da zaštita života ljudi i imovine 
postane interes svih struktura općine, a ne samo VSO. 


Obaveza je dakle sviju nas da se u potpunosti založimo i posto- 
jeću situaciju riješimo s time da svatko preuzme svoj dio obave- 
za i da isto sa potpunom odgovornošću i izvrši. 


VSO smatra da se taj zadatak može i mora riješiti preko OK SSRIH 
Ivanić-Grad, kao najmasovnije društveno-političke organizacije, 
naravno uz potpuno angažiranje svih subjekata, a subjekti smo 
svi skupa. 
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